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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa karena atas rahmat dan karunia-
Nya kegiatan Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI) dapat terlaksana dengan
baik. Kegiatan ini diselenggarakan oleh Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan
Pendidikan pada tanggal 20 November 2024 melalui media Zoom Meeting.

Kegiatan penyegaran auditor ini dilaksanakan sebagai upaya peningkatan
kapasitas dan kompetensi auditor dalam pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI) guna
mendukung penerapan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang efektif dan
berkelanjutan di lingkungan institusi pendidikan.

Kegiatan ini menghadirkan narasumber Dr. Waryana, S.KM., M.Kes. yang
memberikan materi terkait penguatan pemahaman auditor, teknik audit mutu internal,
penyusunan temuan audit, serta tindak lanjut hasil audit.

Laporan ini disusun sebagai bentuk dokumentasi dan pertanggungjawaban
pelaksanaan kegiatan. Diharapkan laporan ini dapat menjadi bahan evaluasi dan
referensi dalam pelaksanaan kegiatan serupa di masa yang akan datang.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang telah mendukung
terselenggaranya kegiatan ini, khususnya kepada narasumber dan seluruh peserta

auditor yang telah mengikuti kegiatan dengan baik.

Ambon, 27 November 2024

Penyusun
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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Audit Mutu Internal (AMI) merupakan bagian penting dalam implementasi
Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) di perguruan tinggi. Pelaksanaan AMI
bertujuan untuk memastikan seluruh proses akademik dan non-akademik berjalan
sesuai standar mutu yang telah ditetapkan serta mendukung peningkatan mutu
secara berkelanjutan.

Dalam pelaksanaan audit, auditor memiliki peranan strategis dalam
melakukan evaluasi terhadap ketercapaian standar mutu. Oleh karena itu, auditor
perlu memperoleh pembaruan pengetahuan dan penyegaran terkait mekanisme
audit, regulasi terbaru, teknik audit, serta penyusunan laporan audit.

Sebagai bentuk peningkatan kompetensi auditor, maka dilaksanakan kegiatan
Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI) yang diselenggarakan oleh Pusat
Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pendidikan pada tanggal 20 November

2024 secara daring melalui Zoom Meeting.

1.2 Tujuan Kegiatan
Tujuan kegiatan Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI) adalah:
1. Meningkatkan pemahaman auditor mengenai pelaksanaan AMI.
2. Menyegarkan kembali kompetensi auditor terkait audit mutu internal.
3. Menyamakan persepsi auditor dalam pelaksanaan audit.
4. Meningkatkan kemampuan auditor dalam mengidentifikasi temuan dan
menyusun rekomendasi perbaikan.

5. Mendukung peningkatan budaya mutu di lingkungan institusi.



1.3 Dasar Pelaksanaan
Dasar pelaksanaan kegiatan ini meliputi:
1. Program kerja bidang penjaminan mutu tahun 2024.
2. Kebijakan pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI).
3. Kebutuhan peningkatan kapasitas auditor Audit Mutu Internal.



BAB Il
PELAKSANAAN KEGIATAN

2.1 Nama Kegiatan

Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI)

2.2 Penyelenggara
Kegiatan diselenggarakan oleh Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan
Pendidikan.

2.3 Waktu dan Media Pelaksanaan
Kegiatan dilaksanakan pada:
1. Hari/Tanggal : Rabu, 20 November 2024
2. Media : Zoom Meeting

2.4Narasumber

Narasumber dalam kegiatan ini adalah Dr. Waryana, S.KM., M.Kes.

2.5 Peserta Kegiatan
Peserta kegiatan merupakan auditor Audit Mutu Internal (AMI) dengan jumlah

peserta sebanyak 17 orang.

2.6 Materi Kegiatan

Materi yang disampaikan dalam kegiatan meliputi:
Penguatan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
Teknik pelaksanaan Audit Mutu Internal
Penyusunan instrumen audit
Identifikasi dan analisis temuan audit

Penyusunan laporan hasil audit

2 T o

Tindak lanjut hasil audit dan peningkatan mutu berkelanjutan



2.7 Metode Pelaksanaan
Kegiatan dilaksanakan secara daring melalui Zoom Meeting dengan metode:
1. Ceramah/pemaparan materi
2. Diskusi dan tanya jawab
3. Sharing pengalaman pelaksanaan audit
4

. Evaluasi pemahaman auditor
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HASIL KEGIATAN
3.1 Hasil yang Dicapai
Kegiatan Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI) berjalan dengan baik dan
lancar. Peserta mengikuti kegiatan dengan aktif dan antusias selama kegiatan
berlangsung.
Hasil yang dicapai antara lain:
1. Meningkatnya pemahaman auditor mengenai pelaksanaan AMI.
2. Meningkatnya kemampuan auditor dalam mengidentifikasi ketidaksesuaian dan
menyusun rekomendasi perbaikan.
3. Tersamainya persepsi auditor dalam pelaksanaan audit mutu internal.

4. Meningkatnya komitmen auditor dalam mendukung budaya mutu institusi.

3.2 Evaluasi Kegiatan
Pelaksanaan kegiatan secara daring melalui Zoom Meeting berjalan efektif dan
memberikan kemudahan bagi peserta dalam mengikuti kegiatan. Namun demikian,
kegiatan penyegaran auditor perlu dilaksanakan secara berkala guna
meningkatkan kompetensi auditor sesuai perkembangan kebijakan dan standar

mutu pendidikan tinggi.
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PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Kegiatan Penyegaran Auditor Audit Mutu Internal (AMI) yang diselenggarakan
oleh Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pendidikan pada tanggal 20
November 2024 melalui Zoom Meeting telah terlaksana dengan baik dan diikuti
oleh 17 orang auditor.

Kegiatan ini memberikan manfaat dalam meningkatkan pemahaman dan
kompetensi auditor sehingga diharapkan pelaksanaan Audit Mutu Internal dapat
berjalan lebih efektif, objektif, dan berkelanjutan.

4.2 Saran

Perlu dilaksanakan kegiatan pelatihan dan penyegaran auditor secara berkala

agar kompetensi auditor tetap terjaga dan mampu mengikuti perkembangan sistem

penjaminan mutu pendidikan tinggi.



LAMPIRAN

Lampiran 1. Daftar Peserta

DAFTAR HADIR

PENYEGARAN AUDITOR AUDIT MUTU INTERNAL

Ambon, 20 November 2024

1 Fasiha Auditor Poltekkes Maluku Daring
> Damayanti Sima Sima Sohilauw Auditor Poltekkes Maluku Daring
3 Wahyuni Aziza Auditor Poltekkes Maluku Daring
4 Irhamdi Ahmad Auditor Poltekkes Maluku Daring
5 Dr. Waryana, S,KM,,M,Kes Narasumber Poltekkes Semarang Daring
6 Betty Antonieta Sahertian, S.Pd., M.Kes Auditor Poltekkes Maluku Daring
7 Abdul Rivai Saleh Dunggio Auditor Poltekkes Maluku Daring
8 Prasetyawati Auditor Poltekkes Maluku Daring
9 Mintje Maria Nendissa Auditor Poltekkes Maluku Daring
10 Santi A. Lestaluhu Auditor Poltekkes Maluku Daring
11 Jacomina A. Salakory Auditor Poltekkes Maluku Daring
12 Farha Assagaff Auditor Poltekkes Maluku Daring
13 Kristiova Masnita Saragih Auditor Poltekkes Maluku Daring
14 Lucky Herry Noy Auditor Poltekkes Maluku Daring
15 Feby Adolf Metekohy Auditor Poltekkes Maluku Daring
16 Jois Nari Auditor Poltekkes Maluku Daring
17 Dr. Saidah Rauf Auditor Poltekkes Maluku Daring
18 | Muhammad Asrar Auditor Poltekkes Maluku Daring
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SERTIFIKAT

PENGHARGAAN

Diberikan kepada

Dr. Waryana, S.KM.,M.Kes

Atas partisipasinya sebagai:
Narasumber

Pada Kegiotan “Penyegaran AUDITOR Audit Mutu Internal” yang
diselenggarakan oleh Poltekkes Kemenkes Maluku.
pada tanggal 20 November 2024.

Dr. Betty Anthoirieta Sahertian, S.Pd. M.Kes
Direktur Poltekkes Kemenkes Maluku
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